
金門縣立金沙國民中學合作式技藝教育課程（餐旅職群、電子電機職群） 

遴薦與招生辦法 
中華民國 101年 8月 27日本校薦輔會議通過 

中華民國 102年 8月 26日本校薦輔會議修訂 

中華民國 103年 6月 30日本校薦輔會議修訂 

中華民國 104年 8月 31日本校校務會議修訂 

 

 

一、 依據 
（一）『教育基本法』第三條。 

（二）教育部國民中小學九年一貫課程綱要。 

（三）教育部技藝教育改革方案。 
（四）中華民國 97 年 04 月 09 日修正「加強國民中學技藝教育辦法」。 

二、 目的 
（一）讓有興趣的學生能夠透過公開程序，取得修習技藝教育的機會，進行

職業試探。 

（二）提供學生適合其能力、性向及興趣之技藝教育學程，協助其生涯試探，

導引其適性發展，以利於未來之生涯規劃。 

（三）輔導學生學習職業基礎知能，為繼續升讀高職實用技能班奠定基礎。 

三、 實施對象 
本校技藝表現優異、具備技藝性向或對技藝學習有興趣之九年級學生。 

四、 招生方式與標準 
（一）輔導室八下提供「技藝教育學程家長同意報名表」讓有興趣的同學報

名。 

（二）輔導室將報名表彙整後，請教務處暨學務處提供學生家政視藝成績及

學生七八年級獎懲紀錄後，再彙整相關參考資料送交薦輔會遴選。 

（三）遴輔會置委員七人至十五人，校長及輔導處（室）主任為當然委員， 

 並分別兼任召集人及執行祕書。其餘委員由校長遴聘校內相關行政 

 教師、家長代表或合作單位代表擔任。 

五、遴選學生標準 
（一）申請門檻：以七、八年級-視藝家政成績(轉為 T 分數)、職涯性向測驗結果

報表得分、家長同意書志願調查及品德表現得分(改過銷過後無小過(含)
以上紀錄)，由薦輔會擇優並議決初選名單。 

（二）依技藝教育課程計畫書中申請之學生人數，每班平均分配名額，採分班排

序決定各班正取名額，若遇同分時，則依視藝家政成績 T 分數決定(領有

低收入證明者優先錄取)，若各班平均分配名額後尚有餘額，則按所有申

請之備取學生得分總合排序遞補。 
五、 正取學生領取入班家長同意書。並於課程開始之前依規定日期繳回輔導室，

逾期視同放棄。 
六、 退出機制： 

（一）每個職群上課一個月內，學生因課程適應不良欲申請轉出者，依「加

強國民中學技藝教育辦法」第十條之精神，需填具退選家長同意切結



書，提送遴輔會討論決議，並依備取之排序遞補，遞補學生於三天內

提出家長同意書，逾時不再受理申請。以維持每個職群 20人為原則。 

（二）學生未遵守技藝教育課程相關規定者，將視情節輕重予以校規處分並

記違規，違規累積達三次將予以退出。 

（三）選修技藝教育課程中，學生日常表現若違反校規被記警告三次以上或

小過乙次以上之處分，經遴輔會開會討論後，得以輔導其退出本學程。 

七、 成績評量注意事項： 

（一）由合作學校之授課老師配合校內段考時間，擇優評定三次成績送交輔

導室彙整，並作為學生至技藝班上課時段之原班課程成績。 

（二）輔導室協同隨班輔導教師得參考學生學習記錄、出席狀況、個人報告、

小組報告、餐旅實作之試吃成績、參加與職群相關之比賽經驗或其他

與該職群相關的學習經歷，給予學期成績之增減。其幅度以不超過+5

或-5為原則。 

（三）學生完整修完一個職群的學期成績，即能頒給修習技藝教育課程證明

書。 

八、 薦輔會組織與執掌 
職 務 職    稱 職          掌 備註 

召 集 人 校    長 綜理督導技藝教育課程工作之推行與考核。  
委員兼執行

秘 書 輔導主任 
負責策劃、推動技藝教育課程活動及技藝教育之學生

輔導相關事宜。 
 

委  員 教務主任 負責督導技藝教育課程教學配合事宜。  

委 員 學務主任 協助校園安全，及學生常規管理。  

委 員 總務主任 負責督導技藝教育課程有關總務事宜。  

委 員 人事主任 負責技藝教育課程有關人事業務事宜。  

委 員 會計主任 負責技藝教育課程有關經費收支事宜。  
委員兼執行

副 秘 書 
資輔組長 負責執行技藝教育課程有關業務。  

委 員 輔導教師 負責技藝教育課程學生生涯輔導事宜。  

委 員 教學組長 負責技藝教育課程活動教學事宜。  

委 員 家長代表 協助辦理遴輔相關事宜。  

委 員 
合作學校 
代   表 協助辦理遴輔相關事宜。  

委 員 
九年級 
導  師 負責技藝教育學生之遴選、推薦與導師聯繫事宜。  

 

九、 本辦法經技藝教育薦輔會通過，校長核可後實施。  
 
 


